ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA JILAVA
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 423
pin /.09 2020

Primarul comunei Jilava;
Avand 1n vedere referatul comun al domnului Tudor Mircea manager de transport in

cadrul UAT lJilava respectiv al Compartimentului Resurse Umane si Formare Profesionala cu
privire la incadrarea domnului ;
In conformitate cu prevederile art.27 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de Covid-19, Legea nr.153/2017- Legea cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare, Hotérarea nr.668/14.08.2020 cu privire la prelungirea stirii de alertd pe teritoriul
Romaéniei Incepand cu data de 16 august 2020, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe
durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 si art.12

alin.(2) din Legea nr.53/2003-Codul Muncii,
in temeiul art.155 alin.(5) lit.e), art.156 si art.196 alin.(1) lit.b) din O.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ cu completérile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Tncepand cu data de 14.09.2020 se incadreazi domnul , In functia de sofer
I, in cadrul UAT Comuna Jilava, Serviciul Administrare Patrimoniu, Compartimentul Soferi
Microbuze Scolare pe o durata determinata de 30 de zile.

Art.2. Pe durata contractului individual de muncéa, domnul va beneficia de un
salariu de baza lunar de 4175 lei conform gradatiei 5 a vechimii Tn munci, un spor de conditii
vatdmatoare de 15%, In cuantum de 627 lei, o indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei, care
se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat si un program normal de lucru de 8 ore/zi.

Art.3. Secretarul general al comunei Jilava, Compartimentul Resurse Umane si Formare

Profesionald si domnul vor urmdri ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
dispozitii.
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