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PRIMAR R
DISPOZITIA NR__ 922

din 30/ S0

Primarul comunei Jilava;

Avand in vedere HCL nr.89/2021 privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava si ale Serviciului Local de
Evidenta a Persoanelor, fara personalitate juridica, din subordinea Consiliului Local al
Comunei Jilava, incepand cu data de 01.01.2022 sireferatul de specialitate comun al Biroului
Buget, Finante, Contabilitate si al Compartimentului  Resurse Umane si Formare

Profesionald privind salarizarea pe anul 2022 a doamnei , referent

superior in cadrul Compartimentului Stabilire, Constatare si Impunere, Serviciul Impozite si
Taxe Locale-aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava, incepdnd cu data de
01.01.2022,

in baza art.11 alin.(1) din Legea nr.153/2017- Legea cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art.155 alin.(3) lite, art.156 si art.196 alin.(1) lit.b din O.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ cu modificérile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1 Tncepa‘md cu data de 01.01.2022, doamna , referent,

clasa III, grad profesional superior, gradatia 4 conform vechimii in muncad, Compartimentul
Stabilire, Constatare si Impunere, Serviciul Impozite si Taxe Locale- aparatul de specialitate
al primarului comunei Jilava, beneficiazd de un salariu de baza lunar de 6483 lei, o
indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei, care se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat i un program normal de lucru de 8 ore/zi.

Art.2 Secretarul general al comunei Jilava §i Compartimentul Resurse Umane si

Formare Profesionald vor urmari ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.
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