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COMUNA JILAVA
PRIMAR

DISPOZITIA NR_93%

din 20120209

Primarul comunei Jilava;

Avand in vedere HCL nr.89/2021 privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava si ale Serviciului Local de
Evidentd a Persoanelor, fard personalitate juridica, din subordinea Consiliului Local al
Comunei Jilava, incepand cu data de 01.01.2022 si referatul de specialitate comun al Biroului
Buget, Finante, Contabilitate si al Compartimentului  Resurse Umane si Formare
Profesionald privind salarizarea pe anul 2022 a doamnei , mediator sanitar,
Compartimentul Mediator Sanitar -aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava,
incepand cu data de 01.01.2022,

in baza art.I alin.(3) din O.U.G nr.130/2021 privind unele masuri fiscal bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative si
a Legii nr.153/2017 - Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art.155 alin.(5) lit.e, art.156 si art.196 alin.(1) litb din O.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ cu completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1 Tncepﬁnd cu data de 01.01.2022, doamna , mediator sanitar,
gradatia 5 conform vechimii Tn muncd, Compartimentul Mediator Sanitar- aparatul de
specialitate al primarului comunei Jilava, beneficiaza de un salariu de bazd lunar de 4433 lei,
o indemnizatie de hrand in cuantum de 347 lei, care se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat si un program normal de lucru de 8 ore/zi.

Art.2 Secretarul general al comunei Jilava si Compartimentul Resurse Umane si

Formare Profesionald vor urmari ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.
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