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Privind nominalizarea in echipa de implementare a proiectului cu titlul ,, Cresterea incluziunii si
abilitatea romilor”, proiect derulat prin programul ,, Dezvoltare locala, reducerea saraciei si
cresterea incluziunii romilor” finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021

Primarul comunei Jilava,
Avand Tn vedere referatul comun al viceprimarului comunei lJilava, Biroului

Buget,Finante,Contabilitate si Compartimentului Resurse Umane si Formare Profesionala  cat
si HCL nr. 21/13.04.2021 privind aprobarea Proiectului cu titlul ,, Cresterea incluziunii si
abilitatea romilor”, proiect derulat prin programul ,, Dezvoltare locald, reducerea saraciel si
cresterea incluziunii romilor” finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021 ,

in baza art.16 alin.(1), alin.(3), alin.(4), alin.(5), alin.(6) alin.(9) din Legea — cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si art.4, art.5 din H.G. nr.325/2018 — Regulamentul-cadru privind
stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a criteriilor pe baza cdrora
se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din

fonduri europene nerambursabile, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art.155 alin.(5) lit.e), art.156 si art.196 alin.(1) lit.b) din O.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data prezentei dispozitii se nominalizeazd doamna ,
mediator sanitar, Compartimentul mediator sanitar din cadrul Primariei Comunei Jilava, pe
postul de Responsabil Grup Tinta 1, in echipa de implementare a proiectului cu titlul

,, Cresterea incluziunii si abilitatea romilor”, proiect derulat prin programul ,,Dezvoltare

locala, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor” finantat prin Granturile SEE si



Norvegiene 2014-2021, pe o perioada determinata de 22 luni, respectiv pina la finalizarea
implementarii proiectului, cod COR 516903.

Art.2. Responsabilul Grup Tinti 1 va beneficia de o suma totala care va fi platitd in
fiecare luna conform orelor efectiv lucrate in cadrul proiectului in baza unui pontaj, intocmit la
sfarsitul fiecarei luni, conform bugetului propriu al proiectului aprobat.

Art.3. Responsabilul Grup Tinti 1 va avea urmatoarele atributii principale :

e Identifica si ia legatura cu persoane care indeplinesc conditiile in vederea formarii
grupului tinta,

o Oferd suport grupului / grupurilor tintd pentru participarea la activitatile si masurile
previzute in proiect si monitorizeaza participarea efectiva,

e Faciliteaza rezolvarea eventualelor nevoi ale membrilor grupurilor tintd sau obstacole
care ar putea afecta accesare acestora a serviciilor. programelor din proiect,

e  Asigura legitura intre membrii grupului tinta si echipa de implementare.

e Implementeaza consultarile publice cu Grupul Tinta,

e Participa la elaborarea documentelor necesare in cadrul proiectului,

o Culege date si informatii de ordin calitativ,

e Participa la evenimentele si programle realizate cu grupurile tinta,

e Gestioneaza jumatate din grupul tinta direct implicat in proiect.
Art.4. Secretarul general al comunei Jilava si membrii echipei de proiect vor urmari

ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.
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