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DISPOZITIA NR._ 308
pin 0J, 08 ALo.22

Primarul comunei Jilava;

Avand in vedere referatul de specialitate comun al Compartimentului Resurse Umane
si Formare Profesionald si Biroului Buget, Finante, Contabilitate cu privire la constituirea
comisiei de concurs pentru ocuparea posturilor Manager proiect-1 post; Instructori prescolari-3
posturi; invitatori pentru educatie remediala-2 posturi; Profesor limba romand pentru educatie
remediald-1 post; Profesor matematica pentru educatie remediala- 1 post; Organizator comunitar
local-2 , posturi contractuale infiinfate pe perioada determinaté in afara organigramei pentru
implementarea proiectului,, Cresterea incluziunii si abilitatea romilor”, Proiect derulat prin
programul ,, Dezvoltare locala, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor” finantate
prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, conform prevederilor contractului de finantare
semnat de U.A.T comuna Jilava in calitate de institutie beneficiara;

in baza art.4, art.5, art.6 si art.7 din Procedura de recrutare si selectie a personalui
angajat in afara organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile
derulate de catre aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava;

in temeiul art.155 alin.(3) lit.e), art.156 si art.196 alin.(1) lit.b) din O.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ, cu completirile ulterioare ;

DISPUN:

Art.1. Se constituie comisia de concurs pentru ocuparea posturilor Manager proiect-1 post;
Instructori prescolari-3 posturi; fnvitatori pentru educatie remediald-2 posturi; Profesor limba

romand pentru educatie remediald-1 post; Profesor matematica pentru educatie remediald- 1



post; Organizator comunitar local-2 , posturi contractuale infiintate pe perioada determinatd in
afara organigramei pentru implementarea proiectului,, Cresterea incluziunii si abilitatea romilor”,
Proiect derulat prin programul ,, Dezvoltare localii, reducerea saraciei si cresterea incluziunii
romilor” finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, dupi cum urmeaza:

— expert principal cu atributii de arhitect sef - Compartimentul

Urbanism, Amenajare Teritoriald - presedinte;

- consilier superior —Compartimentul Asistenta Consiliul Local,

Unitati de Invatamant, Culte §i Minoritati — membru titular

_ referent asistent — Compartimentul Monitorul Oficial Local -

membru titular;

- consilier superior —Biroul Buget, Finante,Contabilitate —

membru rezerva;

-expert asistent- Serviciul Impozite si Taxe Locale- membru rezerva,

_ consilier asistent - Compartimentul Resurse Umane si Formare

Profesionald —secretar comisie- titular;

- expert superior- Compartimentul Urmirire Contracte si Proiecte

Europene - secretar comisie- rezerva.

Art.2. Se stabileste data de 31.08.2022, ora 09.00-proba de interviu pentru sustinerea
concursului de recrutare si selectie a personalui angajat in afara organigramei in cadrul
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile derulate de citre aparatul de specialitate
al primarului comunei Jilava.

Art.3. Pentru activitatea desfasuratd in cadrul comisiei de concurs, membrii si secretarul
acesteia au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tard
garantat In plata.

Art.4. Se aproba bibliografia propusd, care face parte integranti din prezenta dispozitie.

Art.5. Secretarul general al comunei Jilava si comisia nominalizatd la art.1 vor urmdri

ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.
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