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Primarul comunei Jilava,
Avand in vedere referatul de specialitate comun al functionarilor publici din cadrul

Serviciului Buget, Finante, Contabilitate, Impozite si Taxe Locale sial Compartimentului Resurse
Umane si Formare Profesionala, referitor la trecerea intr-0 noua transi de vechime a doamnei

cu functia publica de executie, de consilier, clasa I, grad profesional superior—

aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava, incepand cu data de 01 .08.2025,

in baza art.10 alin.(4) si alin.(5) din Legea nr.153/2017- Lege cadru privind salarizarea
unitar a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare,

in temeiul art.155 alin.(5) lit.e, art.] 56 si art.196 alin.(1) lit.b din O.U.G nr.57/2019 privind

Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.08.2025, doamna , cu functia publica de
executie, de consilier, clasa I, grad profesional superior, Serviciul Buget, Finante, Contabilitate,
Impozite si Taxe Locale, Compartimentul Buget, Finante, Contabilitate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Jilava, judetul Ilfov, trece la gradatia 5 conform transei de
vechime si beneficiaza de un salariu de baza lunar de baza lunar de 9543 lei conform vechimii in
munci, gradatia 5, 0 indemnizatie de hrand in cuantum de 347 de lei, care se acorda proportional
cu timpul efectiv lucrat si un program normal de lucru de 8 ore/zi.

Art.2.Secretarul general al comunei Jilava si functionarii publici din cadrul

Compartimentului Resurse Umane si Formare Profesionala vor urmari ducerea la indeplinire a

prevederilor prezentei dispozitii.
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