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Primarul comunei Jilava;
Avand in vedere certificatul de incadrare cu grad de handicap al minorului

nr.81/14.03.2022 cu valabilitate 24 de luni, cererea doamnei

si referatul Compartimentelor Asisten{a Sociald respectiv Resurse Umane si Formare
Profesionala,

in baza art. 35, art. 36 alin. (1), art. 39 alin. (1), (2), (3) si art. 44, lit.a) din Legea
nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, art. 2 si art. 5 alin. (1), (2) si (3) din HG
nr.427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare,
drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap cu modificérile
ulterioare, precum si art. 82 alin. (3) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii cu
modificarile si completérile ulterioare,

in temeiul art.155 alin.(5) lit.e), art.156 si art.196 alin.(1) lit.b) din 0.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ cu completérile ulterioare,

DISPUN:

Art.l. Incepand cu data de 08.04.2022, se prelungeste activitatea doamnei

, asistent personal, pand la data de 28.02.2023, gradatia 5 conform vechimii In

munca cu un salariu de baza lunar de 2819 lei si o indemnizatie de hrand in cuantum de 347
lei care se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat.
Art.2. Secretarul general al comunei Jilava si compartimentul Resurse Umane si

Formare Profesionala vor urmdri ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.
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