ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA JILAVA
PRIMAR

DISPOZITIA NR._/J©

Primarul comunei Jilava;
Avand in vedere referatul functionarilor publici din cadrul Compartimentului

Asistenta Sociala al aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava si cererile
asistenilor personali prin care acestia solicitd acordarea concedilului de odihna,

Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003, Codul Muncii, republicati,
cele ale Legii-Cadru nr. 284/2010, privind salarizarea unitari a personalului platit din
fonduri publice, precum si prevederile din H.G.nr.1225 din 14/201 1, pentru stabilirea
salariului minim brut pe tara garantat in plata,

In baza prevederilor art. 35, art. 36 alin,(1), art.39 alin.(1),(2) si (3) din Legea
448/2006 privind modificarile protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu si completirile ulterioare, cele ale art.2 siart. 5 alin.(1), (2)
st (3) din H.G. nr.427/2001 pentru aprobarea Norfhelor metodologice privind
conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu
handicap, cu modificarile ulterioare,

In temeiul art.155, art.156 si art.196 alin.(1), lit.b) din OUG nr. /2019, privind

Codul Administrativ cu completarile ulterioare,
DISPUN:

Art.1. incepénd cu data de 01 mai 2022 se acordi plata indemnizatiei aferenti
concediului de odihna pentru asistenti personali.
Art.2. Secretarul general al comunei si contabilul vor urmari aducerea la

indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.

PRIMAR, Secretar General ,
Elefterie Ilie PETRE Florin MATEI



