ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA JILAVA
PRIMAR

Primarul comunei Jilava;

Avand in vedere Hotirarea Consiliului Local nr.42/2023 cu privire la aprobarea
contravalorii alocatiei valorice a normelor de hrana acordate personalului Serviciului Public de
Politie Locala din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava si referatul de
specialitate comun al Biroului Buget, Finante, Contabilitate si al Compartimentului Resurse
Umane si Formare Profesionala,

in baza art.2, alin.(3) din HG nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor
de aplicare a drepturilor previzute la art.35 alin.(1) din Legea nr.155/2010 a politiei locale,
republicatd, a prevederilor Ordonantei Guvernului nr.26/1994 privind drepturile de hrana, in
timp de pace, ale personalului din sectorul de apirare nationald, ordine publica si siguranta
nationald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a Ordinului Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr.893/2023 privind actualizarea contravalorii
alocatiei valorice a normelor de hrand acordate personalului politiei locale conform
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de
aplicare a drepturilor prevazute la art. 35" alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010,

in temeiul art.155 alin.(5) lit.e), art.156 si art.196 atin.(1) lit.b) din 0.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 01.07.2023, se aprobd contravaloarea alocatiei valorice a
normelor de hrand acordate personalului Serviciului Public de Politie Locald din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Jilava, conform prevederilor Ordonantei

Guvernului nr.26/1994 privind drepturile de hrani, in timp de pace, ale personalului din sectorul



de aparare nationald, ordine publicd si sigurantd nationala, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, dupd cum urmeaza:
- pentru functii publice specifice de conducere si functii publice specifice de politist
local-Norma 6, valoarea financiara fiind de 48 lei/zi calendaristica;
- pentru functii publice specifice de politist local care lucreazi in ture- Norma 12b,
valoarea financiara fiind de 5 lei/zi calendaristica.

Art.2. Personalul Serviciului Public de Politie Locala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Jilava, incadrat potrivit art.14 din Legea nr.155/2010(r), cu modificarile si
completirile ulterioare, beneficiazd de hrana gratuitd, pe timp de pace, In baza normei de hrand
zilnica stabilita conform prezentei dispozitii.

Art.3. Norma de hrand se acorda in bani, respectiv alocatie valoricd zilnica, ce reprezind
valoarea financiard a normei de hrana.

Art.4. Personalul prevazut la art.2 beneficiazi de valoarea financiard n‘eimpozabilé a normei
de hrani la care are dreptul. |

Art.5. Valoarea financiard lunard a normei de hrana se calculeaza prin inmultirea valorii
financiare zilnice a normei de hrand cu numdrul de zile calendaristice din luna respectiva si nu
poate depasi valoarea stabilitd si actualizatd, potrivit legii, prin ordinul ministrului dezvoltérii,
lucrarilor publice si administratiei.

Art.6.(1) La nivelul Serviciului Public de Politie Locala din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Jilava personalul angajat beneficiazd de valoarea financiard a normelor de
hrana zilnice, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat anual, prin Hotéararea
Consiliului Local al comunei jilava, in conditiile art.1 din prezenta dispozitie.

(2) Valoarea financiard nominala zilnicd a normelor de hrand este cea stabilita
conform art.1 din prezenta dispozitie.
(3) Valoarea financiard nominald zilnicd a normelor de hrand nu se acorda in
urmitoarele situatii:
- concediu medical, cu exceptia concediilor medicale de accidente de muncd;
- concediu fara plata;
- concediu de studii;
- pe timpul participarii la cursuri organizate n cadrul institutiilor de nvtdmant

din sectorul de aparare nationala, ordine publica si sigurantd nationald, sau cursuri de pregatire



profesionald urmate de personalul contractual si de cel care ocupa functii publice generale si
specifice de executie si/sau conducere;

- concediu pentru ingrijirea copilului pand la implinirea varstei de 2 ani, 3 ani,
respectiv 7 ani, reglementat de OUG nr.11 1/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

- raportul de serviciu/munca este suspendat, in conditiile legii;

- raportul de serviciu/munca a incetat.

Art.7. Pentru perioada concediului de odihna personalul angajat in cadrul Serviciului
Public de Politie Locald, beneficiaza de valoarea financiard a normei 6, fard emiterea unei alte
dispozitii, proportional cu numarul de zile de concediu efectuate Tn luna respectiva.

Art.8. Alocarea sau scoaterea de la drepturile de hrand se efectueaza pe baza unuia din
urmitoarele documente:

- Dispozitia de numire in functia publicd/contractuald, de Incetare sau suspendare a
raportului de serviciu/munca; |

- Dispozitia de mutare temporard/definitivd n alt serviciu/birou/compartiment al
institutiei;

- Dispozitia de transfer in alta institutiei publica sau autoritatepublicd;

. Certificatul medical, biletul de internare/iesire din spital.

Art.9. Pe timpul participdrii la cursuri organizate in cadrul de Invitdamant din sectorul de
aparare nationald, ordine publica si sigurantd nationald, sau cursuri de pregitire profesionald
urmate de personalul contractual si de cel care ocupa functii publice generale si specifice de
executie si/sau conducere, angajatorul suportd integral contravaloarea cheltuielilor cu hrana
(masa servitd).

Art.10. Drepturile de hrand nu se acordd in toate situatiile in care se acordd diurna de
delegare.

Art.11. Calculul cuantumului lunar al valorii financiare a normelor de hrand datorate
fiecdrei categorii de personal, se face de catre persoana cu atributii pe salarizare din cadrul
Biroului Buget, Finante, Contabilitate, pe baza foii colective de prezentd, prin determinanarea
zilelor calendaristice aferente perioadei lucrate si ajustate cu limitarile de la art.6 alin.(3) si
inmultite cu valoarea financiard a normei de hrani stabilitd in conditiile art.6 alin.(2) din prezenta

dispozitie.



Art.12. In limita fondului de salarii repartizat, sumele necesare prezentei dispozitii se
include in bugetul de venituri si cheltuieli, care se aproba annual de catre Consiliul Local al
comunei Jilava.

Art.13. Secretarul general al comunei Jilava, Biroul Buget, Finante, Contabilitate si
Compartimentul Resurse Umane si Formare Profesionald vor urmiri ducerea la indeplinire a

prevederilor prezentei dispozitii.
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